>
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

CER-020206-2021
Codigo:85BC78BSAA

Pag. 1 de 4 del certificado CER-020206-2021

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(a) LIDIA ISABEL PINEROS PUENTES, identificado(a) con CC. No. 52276050,
presto sus servicios de manera personal Yy auténoma en la Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E  mediante contrato de prestacion de servicios, seglin se relaciona a
continuacion:

—

Contrato PS 6617 2021

Fecha Inicio: 16/07/2021 Fecha Terminacion: 31/10/2021

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO I DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas en el Distrito Capital. 2. Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de
Intervenciones Colectivas, presentando la informacién y/o soportes que soliciten y que
corresponde a las actividades, metas y productos conforme a los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relacion contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 3. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar. 4.
Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de
calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares
de habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 5. Realizar apropiacién conceptual desde
su perfil técnico y conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la
relacién contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 6. Realizar acciones,
asesorias integrales y técnicas extramurales e intramurales a la poblacién asignada a nivel
individual, familiar y colectivo, desde su perfil tecnico, y conforme a los anexos y
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacién contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 7. Realizar acciones de promocién y prevencidn de la salud y de saneamiento
ambiental a nivel individual, familiar y colectivo, desde su perfil técnico y conforme a los
anexos y lineamientos.8. Realizar acciones, asesorias integrales y técnicas extramurales e
intramurales, desde su perfil tecnico, en los diferentes entornos de vida cotidiana y procesos
transversales, en instituciones o entidades asignadas. (Hogares, instituciones educativas, de
proteccion, IPS-UPGDs, establecimientos comerciales formales, unidades de trabajo informal,
en el espacio publico, etc), conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hdgan parte de
la relacién contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 9. Desarrollar procesos
de asistencia técnica a los diferentes procesos del Plan de Intervenciones Colectivas conforme
a su saber disciplinar y técnico, en funcién de los requerimientos de los equipos territoriales.
10. Activar y notificar los eventos de interés en salud plblica detectados en cada una de sus
intervenciones. 11. Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por los productos,
metas o actividades asignadas, con la calidad de datos (integridad, oportunidad, consistencias,
exactitud) y conforme los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la relacién
contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 12. Responder por el
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diligenciamiento de los formatos que se generen, en el cumplimiento de sus acciones, con la
calidad de datos (integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacién contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 13. Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se
requieran , para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal del
PSPIC. 14. Participar en la planeacién de su competencia de acuerdo al proceso asignado y
conforme a las actividades, metas y productos técnicos que hagan parte de la relacién
contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 15. Participar en las asistencias
técnicas convocadas. 16. Realizar el listamiento y presentaciéon de los soportes para las
auditorfas externas que se generen durante y después de la ejecucion de las actividades del
Plan de Intervenciones Colectivas.17. Responder oportunamente por la informacién requeridos
por las diferentes intervenciones de salud pablica y la SDS. 18. Responder por la calidad,
oportunidad y cumplimiento de las actividades asignadas. 19. Participar en las reuniones y
eventosa los cuales sea asignado por la Subred y presentar los informes que lé sean
requeridos.20. Responder por el achivo de la documentacién generada, en el cumplimiento de
sus acciones, de acuerdo a la normatividad y tabla de retencién documental.21. Realizar las
demds obligaciones asignadas por el supervisor del contrato.22. Las actividades podran ser
desarrolladas en cualquiera de los Espacios y/o Procesos Transversales de acuerdo a los
lineamientos del Contrato PSPIC vigente y necesidades de los servicios de la Subred

oy

Contrato PS 6319 2021:

Fecha Inicio: 28/05/2021 Fecha Terminacion: 30/06/2021

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

l. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas en el Distrito Capital. 2. Apoyar la prestacién de servicios en el Plan de
Intervenciones Colectivas, presentando la “informacién y/o soportes que soliciten y que
corresponde a las actividades, metas y productos conforme a los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relacién contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 3. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar. 4.
Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de
calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentés estandares
de habilitacion y acreditacién de servicios de salud. 5. Realizar apropiacion conceptual desde
su perfil enico y conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la
relacién contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 6. Realizar acciones,
asesorias integrales y técnicas extramurales e intramurales a la poblacién asignada a nivel
individual, familiar y colectivo, desde su perfil tecnico, y conforme a los anexos y
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacién contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 7. Realizar acciones de promocién y prevencion de la salud y de saneamiento
ambiental a nivel individual, familiar y colectivo, desde su perfil técnico y conforme a los
anexos y lineamientos.8. Realizar acciones, asesorias integrales y técnicas extramurales e
intramurales, desde su perfil tecnico, en los diferentes entornos de vida cotidiana y procesos
transversales, en instituciones o entidades asignadas. (Hogares, instituciones educativas, de
proteccion, IPS-UPGDs, establecimientos comerciales formales, unidades de trabajo informal,
en el espacio piblico, etc), conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de
la relacién contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 9. Desarrollar procesos
de asistencia técnica a los diferentes procesos del Plan de Intervenciones Colectivas conforme
a su saber disciplinar y técnico, en funcién de los requerimientos de los equipos territoriales.
10. Activar y notificar los eventos de interés en salud publica detectados en cada una de sus
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intervenciones. 11. Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por los productos,
metas o actividades asignadas, con la calidad de datos (integridad, oporturiidad, consistencias,
exactitud) y conforme los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la relacién
contraactual entre la subred con e! Fondo Financiero-SDS. 12. Responder por el
diligenciamiento de los formatos que se generen, en el cumplimiento de sus acciones, con la
calidad de datos (integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y
lineamientos técnicos que hagan parte de Ia relacion contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 13. Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se
requieran , para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal del
PSPIC. 14. Participar en Ia planeacién de su competencia de acuerdo al proceso asignado y
conforme a las actividades, metas y productos técnicos que hagan parte de la relacién
contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 15. Participar en las asistencias
técnicas convocadas. 16. Realizar el listamiento y presentacion de Jos soportes para las
auditorias externas que se generen durante y después de la ejecucién de las actividades del
Plan de Intervenciones Colectivas.17. Responder oportunamente por la informacién requeridos
por las diferentes intervenciones de salud publica y la SDS. 18. Responder por la calidad,
oportunidad y ¢umplimiento de las actividades asignadas. 19. Participar en las reuniones y
evenlosa los cuales sea asignado por la Subred y presentar los informes que le sean
requeridos.20. Responder por el achivo de la documentacién generada, en el cumplimiento de
sus acciones, de acuerdo a la normatividad y tabla de retencién documental.21. Realizar las
demés obligaciones asignadas por el supervisor del contrato.22. Las actividades podran ser
desarrolladas en cualquiera de los Espacios y/o Procesos Transversales de acuerdo a los
lineamientos del Contrato PSPIC vigente y necesidades de los servicios de la Subred

=

Contrato PS 1643 2017:

Fecha Inicio: 10/61/2017 Fecha Terminacion: 31/03/2017

Objeto  Contrato: PRESTAR SUS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO,EN SU
CONDICION DE TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS DIFERENTES SERVICIOS CONFORME A LAS

NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E

I. Recibir y entregar el turno por paciente asignado e informar sobre la evolucién y las
actividades realizadas con el fin de proporcionar al turno entrante informacion actualizada y
dar continuidad del cuidado de enfermeria. 2 Realizar las actividades de enfermeria y las
asignadas por el enfermero profesional, de acuerdo con los procedimientos y protocolos
hospitalarios del servicio, tendientes a promover la recuperacién del paciente. 3. Diligenciar
los registros de enfermeria para dejar evidencia cientifica y legal de las actividades ejecutadas.
4. Aplicar los protocolos establecidos para prevenir la ocwrencia de infecciones
infrahospitalarias en los pacientes y su entorno de acuerdo con las buenas practicas sanitarias.
5. Informar al enfermero los cambios en la evolucién del paciente para tomar medidas 6ptimas
de manejo médico - quirlirgico. 6. Asesorar al paciente y a la familia sobre el plan de cuidados
post hospitalizacién para garantizar la comprension de las érdenes médicas y dar continuidad
del tratamiento ambulatorio. 7. Aplicar los procedimientos de bioseguridad, salud ocupacional,
gestion ambiental y calidad 8. Registrar y verificar el inventario de los elementos y equipos
asignados y supervisar la fecha de vencimiento de los insumos contenidos en el carro de paro e
informar el estado y pérdida de cualquier bien a la instancia respectiva para tomar medidas
oportunas. 9. Preparar la logistica requerida por el equipo de salud para brindar atencién
integral al paciente en consulta externa, urgencias y hospitalizacién. 10. Atender y orientar a
los pacientes y sus familiares en relacién con sus necesidades y expectativas de acuerdo con
las politicas institucionales y las normas vigentes. 11. Administrar los medicamentos de
acuerdo con las técnicas establecidas.
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Se expide a solicitud de! interesado(a) en Bogota D.C, el dfa 06 de Diciembre de 2021.

Para mayor informacién favor comunicarse a la linea 3045952563 o dirigirse a la Av. Caracas No.

33 A-11, oficina de Contratacién QPS
/ / @

INGRIT LINETH VASQUEZ CELY
Director de Contratacion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Cordialimenie,

La udulteracion y/o uso fraudulento de la informacién, asi como de la presente firma acd plasmada, serd responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Articulos 286 y 8.8. del Codigo Penal Colombiano)

Los abgjo firmantes, centifican que hicieron revision de este  documento ¥ que la informacion  ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: lsabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Valencia — Secretaria
Reviso: Paola Carolina Zabala - Referente OPS
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPS-FT-22 VI

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestién documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE~ SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a)
PINEROS PUENTES LIDIA ISABEL; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 52,276,050 el

Contrato (s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 5825 de 2019

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $8,668,800

FECHA DE INICIO 01/08/2019

FECHA DE TERMINACION 30/09/2019

PERFIL AUXILIAR DE ENFERMERIA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Prestar servicios de apoyo técnico en el servicio de enfermerta de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur, con el pleno cumplimiento de los estandares de calidad y
oportunidad, scguros, eficientes y humanizados, durante el tiempo de disponibilidad indicado en su propuesta. 2. Participar segiin su competencia en la atencion que deba
realizar el Contratante a los diferentes usuarios internos Yy externos que vigilen su actuar en la prestacion del servicio de salud. 3. Cumplir la meta de produccion acordada
con el supervisor de contrato, para efectos de las actividades y/o productos contratados. 4. Diligenciar de forma clara, correcta y oportunamente los Planes de Cuidado de
Enfermeria, en el sistema de informacion de la Subred y la Historia Clinica, cumpliendo con los parametros exigidos en la normatividad legal vigente. 5. Velar por el
correcto uso de los insumos que la Subred le confie para la gjecucion de las actividades pactadas, informando oportunamente al supervisor del contrato, las novedades y

encia en los procedimientos propios del servicio y apoyar al equipo médico en la realizacion de procedimientos
especiales cuando sea requerido. 7. Promover en los usuarios la generacion de estilos, habitos y conductas de vida saludable, mediante acciones de educacién

De conformidad con lo pactado, no existié relacion laboral entre el (1a) contratista y la Subred Sur, dada la
naturaleza del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de

Contratacion de la Administracién pablica (Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de
la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los nueve(9) dias del mes de Mayo de 2021.

Cordialmente,

: I
RUTH STELLA ROA

Directors Operstiva de Contratacian - Direccion de Contrataricn
Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur £.5.E,

La presente certificacion se expide con firma mecénica autorizada mediante resolucion de gerencia de la
Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

ki caso en que se presente alguna inconsistencia en el presenie documento, favor notificarlo al correo electrénico certificacionesops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacién: ligmrymal3
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN-
http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur -~ Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7428385 Ext 1504
© Siasur - 2020
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#, o SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestién documental se evidencio que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE~ SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié’ con el(la) sefior(a)
PINEROS PUENTES LIDIA ISABEL; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 52,276,050 el

Contrato (s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 1678 de 2020

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $8,109,600

FECHA DE INICIO 01/02/2020

FECHA DE TERMINACIGN 08/06/2020

PERFIL AUXILIAR DE ENFERMERIA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Prestar servicios de apoyo téenico en el servicio de enfermeria de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur, con ¢l pleno cumplimiento de los estandares de calidad y
oportunidad, seguros, eficientes y humanizados, durante el tiempo de disponibilidad indicado en su propuesta. 2, Participar segin su competencia en la atencion que deba
realizar el Contratante a los diferentes usuarios internos y externos que vigilen su actuar en la prestacion del servicio de salud. 3. Cumplir la meta de produccion acordada
con el supervisor de contrato, para cfectos de las actividades y/o producios contratados. 4. Diligenciar de forma clara, correcta y oportunamente los Planes de Cuidado de
Enfermeria, en el sistema de informacién de la Subred y la Historia Clinica, cumpliendo con los parametros exigidos en la normatividad legal vigente. 5. Velar por el
correcto uso de los insumos que la Subred le confie para la gjecucion de las actividades pactadas, informando oportunamente al supervisor del contrato, las novedades y
observaciones que puedan afectarlos. 6. Brindar asistencia en los procedimientos propios del servicio y apoyar al equipo médico en la realizacién de procedimientos
especiales cuando sea requerido. 7. Promover en los usuarios la generacion de estilos, habitos y conductas de vida saludable, mediante acciones de educacion

De conformidad con lo pactado, no existié relacion laboral entre el (1a) contratista y la Subred Sur, dada la
naturaleza del contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de

Contratacién de la Administracién pablica (Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de
la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los nueve(9) dias del mes de Mayo de 2021.

Cordialmente,

RUTH STELLA ROA
Directora Operstiva de Contratacidn - Direccin de Contratacion
Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur £.5.E,

La presente certificacion se expide con firma mecdnica autorizada mediante resolucién de gerencia de la
Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

L caso en que se presente alguna inconsistencia en el presente documento, favor notificarlo al correo electrénico certificacionesops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacién: ligmrymal3
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN:
http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
’ www.subredsur.gov.co
Teléfono 7428385 Ext 1504
« Siasur - 2020



CLi BOGOTA S.A.

NiT. 860.002.540-5

EL SUSCRITO JEFE DE PERSONAL DE LA CLINICA BOGOTA ‘S-A.

HACE CONSTAR

Que la sefiorita LIDIA ISAREL PINEROS PUENTES, identificada con
cedula de ciudadania No. 52.276.050 de Bogotd, laboré en esta
institucidn en los diferentes servicios, unidad- de cuidado
intensivo adulto, sala de recuperacidn, urgencias y pisos, desde
el 11 de septiembre de 2001 hasta sl 31 de julio de 2010,
desempefiando el carge de AUXILIBAR DE ENFERMERIA habiendo
cumplido correctamente sus funciones.

La anterior se expide a,
fines de caso en Bogoté,L@.
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) LIDIA ISABEL PINEROS PUENTES:; con documento de identidad
No, 52276050 celebré Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afio |Contrato [(Perfil Fecha I nici al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 |2021 [5345-2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A |44291 44347 $2197015 |SUBRED
2 12021 |5345-2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A (05/ 04/ 2021 31/ 05/ 2021 |$2197015 |SUBRED
3 |2021 |8005-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A (44551 44592 $2232442 |SUBRED
4 12021 |8005- 2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A |21/ 12/ 2021 31/ 01/ 2022 ($2232442 |SUBRED
5 12022 |4373-2022 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A |01/ 02/ 2022 16/ 06/ 2022 |$2232442 |(SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: 5345-2021
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia seguin pardmetros descritos del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria
Distrital de Salud Incrementar las acciones de gestion y coordinacion intraeintersectorial, para lograr la atencion integral de la poblacion sujeto del programa en todo El territorio
nacional, la equidad y la disminucion de las brechas de acceso, incluyendo actores como: Procuraduria, Departamento para la Prosperidad Socia, | C BF, Policia de infancia,
Secretaria de Educacién, Comisarias de Familia, Iglesias, Pastora Social,ONG , Sociedades cientificas y académicas entre otros en proyecto de vacunacion COVID, 2.
Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionados con el desarrollo de las actividades de Salud Publica. 3. Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la
comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Pablica, normatividad, segun linea de intervencién o actividad a que sea designada. 4. Verificar el cumplimiento,
contenido y oportunidad de los informes entregados por los referentes de las diferentes Lineas o Proyectos Especiales a los diferentes entes segiin requerimientos. 5. Realizar
seguimiento al proceso PAI 6. Realizar acciones de planeacion, organizacion, coordinacion, ejecucidn, monitoreo, control y evaluacion de los procesos y procedimientos del
Programa Ampliado de Inmunizacién. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Alistar soportes y presentar auditorias programadas. 9. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros). 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11. Apoyar las demas actividades
requeridas para el desarrollo del objeto del contrato relacionadas con Salud Piblica. Garantizar €l uso raciona del recurso fisico y logistico a su cargo. 12.Seguimiento y andlisis
periddico de los casos objeto de canalizacion del Componente que lidere. 13. Participar en las asistencias técnicas convocadas por la Subred Sur Occidente ESE como de la SDS.
14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga
responsabilidad el contratista (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).
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2 » Contrato: 5345-2021
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segun pardmetros descritos del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria
Distrital de Salud Incrementar las acciones de gestion y coordinacion intraeintersectorial, para lograr la atencion integral de la poblacion sujeto del programa en todo El territorio
nacional, la equidad y la disminucion de las brechas de acceso, incluyendo actores como: Procuraduria, Departamento para la Prosperidad Social, | C BF, Policia de infancia,
Secretaria de Educacion, Comisarias de Familia, Iglesias, Pastoral Social,ONG , Sociedades cientificas y académicas entre otros en proyecto de vacunacion COVID, 2.
Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionados con e desarrollo de las actividades de Salud Piblica. 3. Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la
comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Pblica, normatividad, segiin linea de intervencién o actividad a que sea designada. 4. Verificar el cumplimiento,
contenido y oportunidad de los informes entregados por los referentes de las diferentes Lineas o Proyectos Especiales a los diferentes entes seglin requerimientos. 5. Realizar
seguimiento a proceso PAI 6. Readlizar acciones de planeacidn, organizacion, coordinacion, €jecucién, monitoreo, control y evaluacion de los procesos y procedimientos del
Programa Ampliado de Inmunizacién. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Alistar soportes y presentar auditorias programadas. 9. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros). 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11. Apoyar las demés actividades
requeridas para el desarrollo del objeto del contrato relacionadas con Salud Publica. Garantizar el uso racional del recurso fisico y logistico a su cargo. 12.Seguimiento y andlisis
periddico de los casos objeto de canalizacion del Componente que lidere. 13. Participar en las asistencias técnicas convocadas por la Subred Sur Occidente ESE como de la SDS.
14. Asumir e 100% de Glosa generada por la firmainterventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga
responsabilidad el contratista (Incumplimiento de meta, inconsi stencia en soportes, entre otras).

3 » Contrato: 8005-2021
Obligaciones:

? Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil especializados, profesional, técnico y/o bachiller conforme a lo establecido por los lineamientos distritales del Modelo
de salud, estandares institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos para €l fortalecimiento del
Modelo de Salud en su componente territorial y de la Subred Sur occidente, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la
Secretaria Distrital de Salud. ? Dar cumplimiento a las actividades periddicas designadas para el fortalecimiento del Modelo de Salud en su componente territorial , con base en
las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. ? Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion,canaizacion y seguimiento a la
canalizacion, notificacion de eventos de interes en salud publica, notificacion de alertas. ? Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud
identificadas. ? Prestar servicios desde los €jes de humanizacion y seguridad del paciente. ? Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por |a Secretaria Distrital
de Salud, Grupos focales o por la Subred. ? Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para
impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por el derecho ala salud. ? Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones
de calidad dada por €l supervisor del contrato. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. ? Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE o SDS, entes de control. ? Elaborar y presentar cronogramas mensuales de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segiin programacion y hacer
cumplimiento de los mismos. ? Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en e cumplimiento de los objetivos establecidos y responder a la
disponibilidad segin programacion y necesidad del servicio. ? Velar por e mantenimiento de laimagen institucional através de las actuaciones individuales. ? Realizar entregas
de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. ?
Garantizar |a entrega oportuna de los productos de acuerdo a las solicitudes o procedimientos establecidos. ? Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol
en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. ? Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por Direccion de Gestion del Riesgo y de nivel centra. ?
Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. Resguardar y dar un optimo uso a los equipos y/o elementos asigandos para dar
cumplimiento alas obligaciones del convenio para el fortalecimiento del modelo de salud en su componente territorial. Dar cumplimiento a la normativa de gestion documental
parala entrega de soportes y/o informes requeridos durante |a gjecucion del convenio.

4 » Contrato: 8005-2021
Obligaciones:

? Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil especializados, profesional, técnico y/o bachiller conforme a lo establecido por los lineamientos distritales del Modelo
de salud, estdndares institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos para el fortalecimiento del
Modelo de Salud en su componente territorial y de la Subred Sur occidente, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la
Secretaria Distrital de Salud. ? Dar cumplimiento a las actividades periédicas designadas para €l fortalecimiento del Modelo de Salud en su componente territorial , con base en
las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. ? Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacién y educacion,canalizacion y seguimiento a la
canalizacion, notificacion de eventos de interes en salud publica, notificacion de aertas. ? Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud
identificadas. ? Prestar servicios desde los €jes de humanizacion y seguridad del paciente. ? Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por la Secretaria Distrital
de Salud, Grupos focales o por la Subred. ? Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para
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impulsar los ejercicios participativos y la movilizacion social por el derecho alasalud. ? Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a |as observaciones
de calidad dada por el supervisor del contrato. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. ? Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE o SDS, entes de control. ? Elaborar y presentar cronogramas mensuales de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso seglin programacion y hacer
cumplimiento de los mismos. ? Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y responder a la
disponibilidad segin programacion y necesidad del servicio. ? Velar por el mantenimiento de laimagen institucional através de las actuaciones individuales. ? Realizar entregas
de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencién. ?
Garantizar |a entrega oportuna de los productos de acuerdo a las solicitudes o procedimientos establecidos. ? Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol
en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. ? Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por Direccion de Gestion del Riesgo y de nivel central. ?
Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. Resguardar y dar un optimo uso a los equipos y/o elementos asigandos para dar
cumplimiento a las obligaciones del convenio para el fortalecimiento del modelo de salud en su componente territorial. Dar cumplimiento a la normativa de gestion documental
parala entrega de soportes y/o informes requeridos durante |a gjecucion del convenio.

5 » Contrato: 4373-2022
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil especiaizados, profesional, técnico y/o bachiller conforme alo establecido por los lineamientos distritales del Modelo de
salud, estdndares institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos para el fortalecimiento del
Modelo de Salud en su componente territorial y de la Subred Sur occidente, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la
Secretaria Distrital de Salud. ? Dar cumplimiento a las actividades periddicas designadas para el fortalecimiento del Modelo de Salud en su componente territorial , con base en
las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. ? Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacién y educacion,canalizacion y seguimiento a la
canalizacion, notificacion de eventos de interes en salud publica, notificacion de aertas. ? Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud
identificadas. ? Prestar servicios desde los gjes de humanizacion y seguridad del paciente. ? Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por |a Secretaria Distrital
de Salud, Grupos focales o por la Subred. ? Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para
impulsar los ejercicios participativos y la movilizacion social por e derecho alasalud. ? Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a |as observaciones
de calidad dada por el supervisor del contrato. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. ? Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE o SDS, entes de control. ? Elaborar y presentar cronogramas mensuales de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso seglin programacion y hacer
cumplimiento de los mismos. ? Informar oportunamente sobre cualquier eventualiidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y responder a la
disponibilidad segin programacion y necesidad del servicio. ? Velar por el mantenimiento de laimagen institucional através de las actuaciones individuales. ? Realizar entregas
de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencién. ?
Garantizar |a entrega oportuna de los productos de acuerdo a las solicitudes o procedimientos establecidos. ? Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol
en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. ? Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por Direccion de Gestion del Riesgo y de nivel central. ?
Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. Resguardar y dar un optimo uso a los equipos y/o elementos asigandos para dar
cumplimiento a las obligaciones del convenio para el fortalecimiento del modelo de salud en su componente territorial. Dar cumplimiento a la normativa de gestion documental
parala entrega de soportes y/o informes requeridos durante |a gjecucion del convenio.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos trece(13) dias del mes de Abril de 2022, la cual no tiene fecha de expiracién

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



N
I oo o sevcion s CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

L=
W surOccidente ES.E.

Atentamente,

N2,

MOMICA ETELMIRA GONIALEZ MONTES

HRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERERCIA CORPORATIVA
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